附件1

山西省依法行政先进集体推荐审批表

集体名称       晋中市水利局        

推荐单位                           
填报时间：2017年11月20日

填表说明

一、本表是山西省依法行政先进集体推荐用表；

二、本表用仿宋小四号字录入填写，数字统一使用阿拉伯数字；

三、集体名称填写推荐对象的规范全称；

四、集体性质选填机关、参公单位、事业单位或其他；

五、集体级别填写集体的行政级别，如正县、正科等；

六、集体所在行政区划具体到县级，如××省××市××县（市、区）；

七、集体所属单位指集体的上级行政隶属单位；

八、主要先进事迹要求简明扼要，重点突出；

九、公示情况说明的左栏填写在本单位公示情况，右栏填写在本市或省级部门公示情况，并加盖公示部门公章；

十、本表上报一式4份，规格为A4纸，请勿改变原表版式。

	集体名称
	晋中市水利局

	集体性质
	机关
	集体级别
	正县

	集体人数
	129
	集体所在行政区划
	山西省晋中市榆次区

	集体所属单位
	

	集体负责人姓名
	梁潞阳
	联系电话
	18734439999

	何时
何地
受过
何种
奖励
	2014.4被中共山西省委依法治省领导组授予“省级依法治理示范单位”； 

2014.5被中共晋中市委、晋中市人民政府授予“2013年综合考核优秀单位”；  

2014.11被评为“全国“2014年基层治水十大经验”之首”
2014.12被晋中市精神文明建设指导委员会授予“2013-2014文明单位标兵”； 

2015.3被山西省农林水工会委员会、山西省水利厅劳动竞赛委员会授予“聚力东山,决胜2014”五一劳动奖状； 

2015.6被中共晋中市委、晋中市人民政府授予“2014年综合考核优秀单位”；  

2015.12被中共晋中市委依法治市领导组办公室授予“六五”普法优秀作品； 

2016.6被中共晋中市委、晋中市人民政府授予“2015年综合考核优秀单位”；

2016.10被水利部办公厅授予“全国水利系统“六五普法”先进集体”。

2017.3被晋中市精神文明建设指导委员会授予“2015-2016精神文明单位标兵”； 

2017.7被中共晋中市委、晋中市人民政府授予“2016年综合考核优秀单位”；

	何时
何地
受过
何种
处分
	无


	主要先进事迹

	多措并举抓好依法治水管水工作

—晋中市水利局依法行政事迹材料

水是生命之源、生产之要、生态之基，坚持依法治水管水是实现人水和谐共生的必由之路。近年来，晋中市水利局认真贯彻落实党的十八大、十八届四中全会精神，按照国务院《全面推行依法行政实施纲要》和《山西省关于贯彻落实依法行政实施纲要的实施意见》部署要求，以全面提升全市依法治水管水能力为目标，强化组织领导、全面部署推进、狠抓措施落实，取得了显著成效。局机关多次被省政府、省委依法治省领导组、市委依法治市领导组评为依法治理示范单位。连续六年被评为全市精神文明标兵单位、全市综合考核优秀单位。

一、不断夯实依法治水基础。晋中市水利局始终坚持“法无授权不可为、法定职责必须为”的原则，大力推进水法治基础建设。一是建立健全组织体系。根据人事变动，及时调整充实了局机关“依法治理”“依法行政”“依法治水、管水”“案卷评审”“案件评查”“专项执法”工作领导小组，全面加强水法治建设领导。二是细化完善规章制度。结合工作实际，进一步补充细化规章制度，出台了包括法规建设、财务管理、人事管理、项目管理、行政审批、物资采购、信息公开、监督检查、信访举报、机关管理等14大方面68项晋中市水利局规章制度，公开了责任清单、负面清单和权利清单，严格依规办事、按章行事。三是依法科学民主决策。局领导班子每年均要多次组织召开局党组会议，专题研究水法治建设年度计划，安排部署普法宣传工作。按规定聘用了法律顾问和公职律师，在涉水综合执法、化解水事纠纷、重大决策合法性审查等方面发挥了重要作用。

二、创新开展依法治水工作。晋中市水利局在依法治水方面锐意创新、主动作为，多项工作走在了全国、全省前列。一是多形式深化普法宣传。主动创新普法方式，开通“微信官方网站”、微博普法专栏；与《黄河新闻网》联合进行“小记者普法行”采访活动；利用世界水日、依法行政宣传月等重要节日，每年向企业、社区、学校、工地和社会群众送出宣传资料2万多份，宣传图册1万多份，手机发短信1万多条，悬挂标语300多条， LED屏播放水法水知识1000多条；创办《水法润晋》小报，及时报道水政动态。局机关水政监察支队被水利部评为“六五”普法先进单位。二是全范围开展执法培训。制作了“六权治本”水法制培训教程范本；编印了《晋中市水行政执法使用手册》、《晋中市水行政处罚自由裁量权参照标准》；开设“水法治大讲堂”；组织全市执法人员开展依法治水培训，每年培训人数在500多人以上。2015年全省水政执法现场会在晋中市召开。三是信息化执法全国领先。开发出计算机3G移动网络信息化执法平台，通过GPS定位、计算机网络等现代技术，使水行政执法迈向“云模式”，走在全国水行政执法工作的前沿，受到水利部领导的充分肯定，被评为全国“2014年基层治水十大经验”之首，全国多省份执法人员前来学习观摩。

三、持续加强专项执法活动。每年均在全市范围内深入开展四打击四整治四规范活动。一是打击非法采矿采石、取土行为，整治开发建设水土保持项目，规范水土保持“三个同时”。二是打击河湖内违法活动，整治河道秩序，规范河流管理“三个范围”。三是打击非法取用水，整顿取水市场，规范地下水资源保护“三条红线”。四是打击非理由拒缴“水利规费”行为，整治规费项目，规范“水利规费”征缴法律制度的“三个核查”。每年平均执法巡查500多次，立案查处20多起，追缴规费100多万，罚款平均在5万元以上，有力地维护了良好的水事秩序。

四、深入推进依法治水改革。一是落实最严格水资源管理制度改革有力有效。在全省率先出台了《晋中市人民政府关于实行最严格水资源管理制度的意见》；全省首家以市政府名义出台《入河排污口监督管理实施办法》；市人大常委会于2017年6月审议出台了《关于加强水资源保护的决定》；在省级对市级实行最严格水资源管理制度年度考核中，我市分别名列第一、第二名。二是全面推行河长制开创新局面。将河长制纳入了2017年市委深化改革重要内容，加快推进各项工作开展。市县乡三级河长制实施方案全部印发出台；111条河流设立河长1547名；市县两级河长办工作站全部批复成立；市县两级河长会议、信息报送、工作督察、工作考核和激励、信息共享和工作验收等6项制度全部建立；9月初，市河长制全面开始试运行，比省定时间提前1个月。三是水利基础设施建设成效显著。严格实行招投标管理，规范程序，实行全过程监督，坚持公平、公正、公开。在此基础上，全面加大水利基础设施建设力度，加强库河综合治理、健全防洪减灾体系、夯实民生水利基础、推进水生态文明建设，晋中市“三纵两横、库河连通、东西调配、客水补济”的晋中大水网格局初步形成，省水利厅年度考核优秀。四是深入推进行政审批事项改革。按照深化“放管服效”改革总要求，扎实做好企业投资项目试行承诺制实行无审批管理政府统一服务涉水事项，进一步优化营商环境，最大限度实现权限下放，努力做到市县“无缝对接”。进一步缩短审批程序，提高服务质量，做到了程序规范、企业满意、群众满意，水利审批窗口被晋中市政务大厅挂牌为“红旗窗口”，首席代表被评为 “十佳工作人员”。



	集体所属
单位意见
	                            （盖章）
                       年    月    日

	推荐审核意见

	县级人民政府办公室、
县级人力资源
和社会保障局
	           （盖章）
           年    月   日
	           （盖章）
           年    月   日

	市级人民政府办公厅、
市级人力资源
和社会保障局
（省直有关部门、垂直管理部门的省级部门）
	           （盖章）
           年    月   日
	           （盖章）
           年    月   日

	省级人力资源
和社会保障厅、省人民政府法制办公室
	           （盖章）
           年    月   日
	           （盖章）
           年    月   日


	公示情况说明

	     经       年  月  日至   日
在                范围内进行公示，群众无异议。
         公示部门（盖章）
         年    月    日

	     经       年  月  日至   日
在                范围内进行公示，群众无异议。
         公示部门（盖章）
         年    月    日


	同级纪检监察部门或派驻纪检组意见

	                                      （盖章）
                                      年    月    日
 


 

